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PROJETO QUALIFICA APS CAMPO GRANDE, MATO GROSSO DO SUL

CHAMADA N° 01/2025

Processo Seletivo Simplificado para Preenchimento de Vagas e Cadastro Reserva
de Bolsista para atuar como Médico Preceptor do Programa de Residéncia Médica
em Medicina de Familia e Comunidade da SESAU/FIOCRUZ, PROJETO
QUALIFICA APS CAMPO GRANDE, MATO GROSSO DO SUL

A Fundagdo para o Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico em Salde
(FIOTEC), de apoio a Fiocruz, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo
Simplificado para o preenchimento de VAGAS e CADASTRO RESERVA de Bolsistas
no PROJETO QUALIFICA APS CAMPO GRANDE, MATO GROSSO DO SUL, para
o cargo de Médico Preceptor do Programa de Residéncia Médica em Medicina de
Familia e Comunidade da SESAU/Fiocruz.

1.  Impedimentos
N&o poderdo participar deste processo seletivo profissionais que tiveram vinculo

celetista com a FIOTEC ha menos de 180 dias.

Os bolsistas e estagiarios que tenham contrato com a Fiotec s6 poderdo ser
contratados por regime de CLT no més subsequente a finalizacdo da vigéncia ou
cancelamento da bolsa, desde que o valor recebido anteriormente ndo seja maior do que

o oferecido nesta chamada.

Os autbnomos que tenham contrato com a Fiotec s6 poderdo ser contratados por

regime de CLT no més subsequente ao Ultimo pagamento recebido.

Fica vedada a participacdo no presente processo seletivo de candidatos que
tenham exercido a funcéo de preceptor(a) no Programa de Residéncia objeto deste edital
e que, posteriormente, tenham solicitado desligamento ou tenham sido desligados por
iniciativa da instituicdo. Dessa forma, candidaturas que se enquadrem nesta situacédo

serdo indeferidas durante a analise documental, sem possibilidade de recurso.
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O profissional que ndo estiver lotado e atuando na atencdo primaria em saude,

quando da convocacdo, com vinculo contratual ou concursado como servidor da

Secretaria Municipal de Saude, ndo podera ser efetivado como preceptor.

O profissional que desempenha o papel de preceptor, tem a atividade de
preceptoria como cumulativa ao desempenho/responsabilidade nas atividades na
Unidade de lotagéo, ndo devendo o profissional assumir outras atividades profissionais
para além destas, dentro do horério de sua atuacdo na preceptoria em sua unidade de

lotacdo.

2. Objetivo da Selecdo

Processo Seletivo Simplificado para o preenchimento de vagas e cadastro
reserva para profissional Médico especialista em Medicina de Familia e Comunidade
para atuacdo nas Unidades de Atencdo Priméria a Saude da Secretaria Municipal de
Saude (SESAU), no municipio de Campo Grande/MS, para desempenhar a fun¢do como
Médico Preceptor do Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade SESAU/FIOCRUZ.

3. Prazo do Contrato de Trabalho

Prazo determinado de 12 meses, podendo ocorrer prorrogagdes por igual
periodo, durante a vigéncia deste Projeto, desde que respeitadas as condi¢des para

renovacao.

4, Validade do Processo Seletivo e do Cadastro de Reserva

Validade de 12 meses a partir da data da publicagdo do resultado final, ou sua
prorrogacdo, observada a ordem de classificacdo dos candidatos e das condigdes

estabelecidas neste Edital.
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5. Valor de Bolsa

O profissional aprovado e convocado para a presente funcdo, composto do
vinculo contratual com pagamento de salario pela Secretaria Municipal de Saude de
Campo Grande/MS, e bolsa pelo projeto no valor de R$ 11.865,60 (onze mil, oitocentos

e sessenta e cinco reais e sessenta centavos).

6. Local de Atuacao

As atividades serdo desenvolvidas nas Unidades de Atencdo Primaéria do
municipio de Campo Grande - MS vinculadas ao PROJETO QUALIFICA APS
CAMPO GRANDE, MATO GROSSO DO SUL ou em outras indicadas expressamente

pela Coordenacdo, de acordo com a necessidade da gestéo.

7. Das Vagas do Processo Seletivo

Quadro demonstrativo de vagas ofertadas no processo de selecao:

PROFISSAO/GRADUACAO EXIGIDA VAGAS*
Médico Especialista em Medicina de

. . 40 + CADASTRO RESERVA
Familia e Comunidade

*Qbservacdo: Disponibilidade de vagas mais cadastro reserva.

7.1  Vaga destinada a Pessoas com Deficiéncia:
O Projeto garantird prioridade na contratacdo do candidato aprovado que se
enquadre como pessoa com deficiéncia (PCD), desde que haja compatibilidade da

deficiéncia com as atribui¢des do cargo para o qual o candidato se inscreveu.

8. Requisitos para a Selegcdo

8.1. Sdo Requisitos Minimos Obrigatorios para participacdo do Processo
Seletivo (Critério Eliminatorio):

e Possuir graduacdo em Medicina, registro no conselho de classe (CRM-MS)

ativo, estar quite com as obrigacOes militares e eleitorais, de acordo com a

legislacdo vigente.
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e Possuir Certificado ou Declaracdo de Conclusdo de Residéncia Médica em
Medicina de Familia e Comunidade ou Titulo de Especialista em Medicina de
Familia e Comunidade e RQE (Registro de Qualificacdo em Especialidade) no
CRM-MS.

e Ter pelo menos 2 anos completos (24 meses) de experiéncia como médico

assistente de uma Unidade de Atencdo Primaria a Saude.

e Estar lotado e atuando, durante todo o periodo do edital, exclusivamente na
Atencdo Priméria a Salde da Secretaria Municipal de Saide do municipio de

Campo Grande, Mato Grosso do Sul.

8.2. Sdo Requisitos Classificatorios, validos para pontuacdo no Processo
Seletivo (QUADRO 1)

e Titulacdo de Especialista em Medicina da Familia e Comunidade reconhecida
pela SBMFC.

e Certificado de conclusdo em Programa de Residéncia Médica em Medicina da

Familia e Comunidade reconhecido pelo MEC.

e Ano adicional de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade
(R3).

e Titulo de Mestrado reconhecido pelo MEC.
e Titulo de Doutorado reconhecido pelo MEC.

e Cursos de especializacdo em preceptoria médica com certificado expedido por
Instituicdo com registro no MEC.

e Formacéo Euract ®.

e Experiéncia em atuacdo como médico na APS, comprovadas vide arquivo
exportado da plataforma de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude
(CNES) - consulta disponivel por meio do link: https://cnes.datasus.gov.br/

(contabilizacao por ano completo de atuacao).
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e Experiéncia em Preceptoria de Residéncia Médica, comprovada através de
declaracdo emitida pela instituicdo responsavel pelo Programa com o periodo em

que desempenhou a funcéo.

e Publicacbes cientificas (publicadas em periddicos de circulagcdo nacional ou

anais de congressos nacionais, na qualidade de autor ou coautor).

e Publicacdo de capitulo de livros de area relacionada ou de interesse a atencéo

priméria a salde, cadastrado no ISBN ou similar.

9. Atividades a serem desenvolvidas na atuacdo da Preceptoria do
PRMFC

Realizar a analise e diagndstico de situacdo de saude do territério da Unidade

de Saude a qual for designado.

Organizar o processo de trabalho da equipe para atuar segundo os atributos da

Atencdo Primaria a Saude (APS), respeitando os fluxos e orientagcdes da
gestdo local e do PROJETO QUALIFICA APS CAMPO GRANDE, MATO
GROSSO DO SUL.

Desempenhar a funcéo de preceptor nas unidades de APS onde se desenvolve o
PRMFC, langando méo de todas ferramentas metodoldgicas relacionadas ao
ensino do adulto para o desenvolvimento das competéncias presentes na

matriz curricular (matriz de competéncias da SBMFC e da CNRM);

Acompanhar o desenvolvimento das competéncias profissionais pretendidas
para os médicos residentes em formacgdo ao longo de sua participacdo no
PRMFC, avaliando seu desempenho através do acompanhamento das
ferramentas de avaliacdo vigentes no programa (avaliagdo das consultas
atraves de observacao direta, avaliacdo dos registros de prontuario eletrénico,
avaliagdo das discussdes de caso, participagdo nas sessfes clinicas e canal

tedrico de nucleo profissional e de campo do saber);
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Participar ativamente dos Grupos de Trabalho (GT) que tém como finalidade: a
educacdo continuada/permanente dos preceptores;, a estruturacdo dos
contetidos do canal tedrico dos residentes; a producao cientifica do PRMFC na
forma de artigos, livros, fasciculos e guias, a orientagdo dos trabalhos de

concluséo de residéncia (TCR) dos residentes;

Aplicacéo do calendario académico de forma responsavel, conduzindo o canal
tedrico regular dos residentes, seminarios, féruns e participando da
estruturacdo e aplicacdo dos exames de avaliacdo clinica objetiva e estruturada
(OSCE).

Atuar na assisténcia medica direta na unidade de lotacdo e no apoio as outras

unidades do PRMFC sempre que for necessario, sem prejuizo as atividades de

preceptoria locais.

Cumprimento estrito as regras, normas e determinagdes vigentes da gestdo
municipal e PROJETO QUALIFICA APS CAMPO GRANDE, MATO GROSSO
DO SUL, para o quadro de servidores (carga horaria, uso de uniforme e EPI,

regras de ética e convivéncia).

Manter o sigilo das informacbes dos pacientes de acordo com a Lei de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) N° 13.709/18.

O contratado deverd manter sigilo acerca de seu trabalho, dos documentos e

informagdes a que tenha acesso no cumprimento de suas obrigacGes. Devera,
ainda, manter uma relacdo profissional adequada com as autoridades federais,
estaduais, municipais, do Distrito Federal e com Técnicos da SESAU e do
PROJETO QUALIFICA APS CAMPO GRANDE, MATO GROSSO DO SUL, ou
pessoas com gquem venha a interagir, exercendo suas atividades com zelo e

dedicacéo.
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e Realizar o cuidado integral a todos os ciclos de vida, a saude da populacao
adstrita @ USF, pontos de apoio, dentro do perimetro urbano e rural do
municipio (consultas clinicas incluindo casos suspeitos ou confirmados de
COVID ou outros agraves de relevancia epidemioldgica, pequenos
procedimentos cirurgicos, atividades em grupo, entre outros) prioritariamente
no ambito da USF, e quando necessario no domicilio e demais espacos
comunitarios (escolas, associagdes, entre outros), com atencdo especial as
populagBes que apresentem necessidades especificas, em conformidade com
protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas; Buscar a integralidade do
cuidado por meio da realizacao de acdes de promogdo, protecdo e recuperacao
da saude, prevencdo de doencas e agravos e da garantia de atendimento da
demanda esponténea, da realizagdo das agdes programaéticas, coletivas e de
vigilancia em salde, e incorporando diversas racionalidades em saude,
inclusive Praticas Integrativas e Complementares; Participar do acolhimento
dos usuéarios, proporcionando atendimento humanizado, realizando
classificagdo de risco, identificando as necessidades de intervencdes de
cuidado, responsabilizando-se pela continuidade da atengéo e viabilizando o
estabelecimento do vinculo; Realizar estratificacdo de risco e elaborar plano
de cuidados para as pessoas que possuem condi¢Bes cronicas no territério,
junto aos demais membros da equipe; Encaminhar, quando necessario,
usuarios a outros pontos de atencdo, respeitando fluxos locais, mantendo sob
sua responsabilidade o acompanhamento do plano terapéutico prescrito,
realizando a gestdo das filas de espera, com base nos processos de regulacao
locais (referéncia e contrarreferéncia); Indicar a necessidade de internacéo
hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo acompanhamento
da pessoa.

e Utilizar o Sistema de Informacdo da Atencdo Basica vigente, para registro das
acOes de saude no PEC eSUS/AB, incluindo os referentes aos indicadores
Municipais, os Estaduais e os Federais.

e Ter conhecimento e dominio basico de informatica.
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Planejar, gerenciar e avaliar as acfes desenvolvidas pelos ACS e ACE em

conjunto com os outros membros da equipe.

Exercer outras atribuicdes que sejam de responsabilidade na sua area de

atuacdo, conforme preconizado na PNAB.

Caso selecionado para desempenhar a funcéo de preceptor nas unidades de APS
vinculadas ao Programa de Residéncia Médica da SESAU/ Fiocruz, langar
méao de todas ferramentas metodol6gicas relacionadas ao ensino do adulto
para desenvolvimento das competéncias presentes na matriz curricular (matriz
de competéncias da SBMFC e da CNRM).

Disponibilidade para atuar na cobertura de periodos de férias dos profissionais
preceptores vinculados ao Programa de Residéncia Médica em Medicina de
Familia e Comunidade, sem a concessdo de ajuda de custo adicional.

e Atuar de forma ativa na construcao e elaboracdo de Projetos de Intervencao na

Unidade de Salude ao qual estiver lotado, de acordo com as especificidades e

condicionanetes de salde da regido adscrita, responsabilizando-se pela

lideranca de ao menos um Projeto de Intervengdo, assim como
responsabilizando-se por outros, apoiando residentes, preceptores, supervisor

e demais colaboradores em todas as etapas do Projeto, desde a sua escrita, a

aplicacdo e a apresentacdo dos principais resultados.

10. Do Processo Seletivo

A selecdo dos candidatos seré realizada mediante as seguintes etapas:

a) Inscricdo on-line, através de cadastro na plataforma e realizacdo da inscricdo
no processo seletivo, com envio de toda a documentacdo comprobatéria
(Quadro i) atraves do endereco eletrénico
https://fiocruz.qualificaaps.com.br/processos-seletivos.php, dentro dos prazos
definidos neste edital.

b) Avaliacdo de titulos, com base nos critérios informados no quadro Il deste
documento, com pontuagdo méxima de até 30 (trinta) pontos.

c) Avaliacdo Psicologica para Mapeamento de Perfil Profissional
(IPHEXA), realizada por meio do envio de um link especifico para o e-mail do
candidato e disponibilizado na plataforma de cadastro, antes da realizagdo da
Entrevista/caso clinico.



Ministério da Sadde

SeuaraMunicrd | ~AMPO GRANDE Fundacio Dawalde Crus

O prenchimento e envio desta avaliagdo é parte integrante do processo seletivo
e ird compor a nota avaliativa do profissional, com pontua¢do méaxima de até 10
(dez) pontos.

d) Entrevista e caso clinico, em formato virtual por meio do aplicativo ZOOM,
realizados em Unico momento, nos dias informados no Quadro | deste Edital. A
convocacdo serda realizada por meio da platatorma utilizada para inscri¢éo e por
e-mail, informados pelo candidato no momento da inscricdo. A Entrevista
Técnica, ter4 carater classificatorio, com pontuacdo maxima de até 60

(sessenta) pontos.
10.1 - 12 Etapa — Inscrigdo no Processo Seletivo

No ato da inscricdo, o candidato devera realizar um pré cadastro através do
link: https://fiocruz.qualificaaps.com.br/processos-seletivos.php. Apds realizado o
cadastro na plataforma, o candidato devera realizar a sua inscricdo no processo
seletivo, além de realizar o UPLOAD do formulario de auto pontuacéo do curriculo
totalmente preenchido (dados de cabecalho e experiéncias profissionais e
académicas) e anexa-lo no campo designado como “Analise Curricular” (vide
modelo exposto no quadro Il). Além disso, o outro documento a ser realizado o
UPLOAD serd o documento com todos os comprovantes das titulacdes e
experiéncias informadas no quadro |1, o qual deve ser postado em arquivo Unico e
em formato PDF — anexar no campo designado como “Documentos comprobatorios
da auto pontuacgéo do quadro I17.

Para fins de comprovacéo de titulacGes, publicacdes e experiéncia profissional,
apenas serdo aceitos: originais de declara¢Ges de conclusao de curso ou certificados
de concluséo de cursos, assim como publica¢des na integra (do artigo, de capitulo
de livro, etc). E, para fins de comprovacdo de experiéncia profissional, faz-se
necessaria a exportacdo de arquivo PDF extraido diretamente da plataforma do
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde - CNES (vide plataforma:
https://cnes.datasus.gov.br/). Outros documentos, como Curriculo Lattes ou
Curriculo Vitae ndo serdo considerados para fins de comprovacéo de documentagéo

e, portanto, ndo devem ser anexados como documentagdo comprobatdria.
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Serdo analisados os curriculos recebidos dentro do prazo divulgado para
inscri¢do, discriminados no quadro | deste documento.

N&o serdo permitidas inscri¢des apos o prazo determinado no cronograma, bem
como com informagdes incompletas ou com erros que impossibilitem a analise

adequada das informagdes.

10.2 22 etapa Avaliagdo Curricular

Esta etapa serd de carater classificatorio, servindo a pontuacdo correspondente
aos requisitos descritos para a apuracgéo da classificacdo. Para cada item considerado
no quadro de avaliacdo curricular, seré atribuida pontuacdo de até 30 (trinta) pontos

conforme quadro II.

10.3 3 etapa - Avaliacdo Psicoldgica para Mapeamento de Perfil
Profissional

Esta estapa sera de carater obrigatorio e sera realizada de forma online por meio

do envio de um link especifico para o e-mail do candidato e também disponibilizado
na plataforma de cadastro, antes da realizacdo da entrevista. O prenchimento e envio
desta avaliacdo é parte integrante do processo seletivo e ira compor a nota avaliativa
do profissional. Caso o candidato ndo realize o preenchimento da mesma antes do
momento da entrevista (42 etapa), 0 mesmo sera considerado eliminado do presente

processo seletivo.

10.4 42 etapa Entrevista Técnica/caso clinico

A etapa de entrevista/caso clinico sera realizada por profissionais vinculados ao
Projeto QUALIFICA APS CAMPO GRANDE, MATO GROSSO DO SUL, e tera
caréter classificatorio e eliminatorio, servindo a pontuacdo correspondente para a

apuracéo da classificacéo final.

10
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A Entrevista Técnica/caso clinico serdo realizadas virtualmente em Unico
momento, nos dias informados no Quadro | desta chamada. A convocacao seré feita
através do e-mail informado pelo candidato no ato da inscrig&o.

Os horarios das entrevistas ocorrerdo em horario comercial (respeitando-se o
fuso horario do estado de Mato Grosso do Sul) a ser divulgado aos candidatos
selecionados para a 3% etapa. O agendamento da Entrevista/caso clinico serd feito
através do e-mail e na plataforma de cadastro, com pelo menos 72 horas de
antecedéncia da data da mesma, tendo o candidato o prazo de 24 horas a partir da
comunicacdo para confirmar a participacdo na mesma, em resposta ao e-mail

enviado.

Para 0 momento da entrevista, sera tolerado atraso de até 10 (dez) minutos
sobre o horario agendado. Caso o candidato apresente atraso superior a este, 0
mesmo serd eliminado do processo seletivo, ndo cabendo quaisquer recursos sobre.
N&o serd concedido novo agendamento ao entrevistado que tiver atraso ou se

ausentar a entrevista agendada.

No momento da realizacdo da Entrevista Técnica/caso clinico o candidato

deverd demonstrar competéncias e experiéncias nos seguintes temas:

a) Capacidade de expressar de maneira clara, objetiva e consistente as
experiéncias relatadas no curriculo, pontuacdo méaxima de 10 (dez) pontos.

b) Capacidade de argumentacdo sobre sua trajetoria profissional e a

correlacdo com o projeto, pontuagdo maxima de 10 (dez) pontos.

c) Resolucdo de problemas e capacidade de trabalhar em equipe,
pontuacdo maxima de 10 (dez) pontos.

d) Organizagdo, motivacdo, comunicacdo e objetividade - Conhecimento e
capacidade de aplicacdo das habilidades desejaveis ao MFC
(comunicacdo clinica, realizacdo de procedimentos, entre outros),
pontuacdo maxima de 10 (dez) pontos.

e) Estudo de caso: A banca examinadora apresentara um estudo de caso
para discussdo e formulagdo de round clinico, sendo avaliado do
candidato, conhecimentos técnicos na area de Medicina de Familia e
Comunidade. O candidato tera até 05 (cinco) minutos para sua

exposicdo, pontuacdo maxima de 30 (trinta) pontos.

11
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11. Resultado Final:
A classificacdo sera determinada pela média das notas da avaliagdo curricular
(30%), da nota de entrevista/caso clinico (70%).

Em caso de empate, serdo considerados 0s seguintes critérios, na ordem

descrita:
e Maior tempo de experiéncia em atuagdo na APS.
e Maior nota na entrevista/caso clinico.

e Maior idade.

O resultado final serd informado para todos os candidatos por meio da
plataforma de cadastro, sendo responsabilidade do candidato o acompanhamento do
seu perfil no site utilizado para inscricdo durante todo o periodo do edital, até a
divulgacdo do resultado final, serdo considerados classificados os canditados que

obtiverem nota acima de 50% do total.

12. Comprovacao de requisitos e Convocacao

Anexar, no momento da inscricdo, todos os documentos para a plena
comprovacao dos requisitos eliminatdrios e classificatorios exigidos para o cargo e

destacados no presente edital.

A falsificacdo ou a ndo entrega dos documentos no prazo determinado, eliminara
o0 candidato do processo seletivo simplificado, anulando-se todos os atos

decorrentes da inscri¢do, sem prejuizo das sanc¢Ges penais aplicaveis.

A convocacdo para inicio sera realizada através do Projeto QUALIFICA APS
CAMPO GRANDE, MATO GROSSO DO SUL, mediante comunicagéo via e-mail

e publicacdo no endereco divulgado pelo edital para inscricdo no processo.

O nédo comparecimento do candidato convocado nas datas agendadas para a
Entrevista/caso clinico e/ou para a admissao, tera carater eliminatorio do candidato

no presente certame.

12
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N&o serd admitido o candidato que deixar de apresentar os documentos ou

comprovar qualquer dos requisitos estabelecidos neste edital.

N&o seréo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

13. Das condicdes para renovacao da bolsa, por igual periodo
e Ter tido avaliacGes de desempenho positivas pela gestdo e supervisédo local.

° Ter demonstrado assiduidade, pontualidade e cumprimento das regras e
normas estabelecidas pelo Projeto QUALIFICA APS CAMPO GRANDE, MATO
GROSSO DO SUL e pela Secretaria Municipal de Saude de Campo Grande
(SESAU).

° Ter realizado de maneira satisfatoria as atividades propostas pela
SESAU e pelo PROJETO QUALIFICA APS CAMPO GRANDE, MATO
GROSSO DO SUL.

° Ter demonstrado capacidade de mediagdo de conflitos e gestdo da
equipe, assim como boa capacidade técnica, comprovadas através de avaliacbes

regulares.

° Ter atendido ao cumprimento das atribui¢Ges relacionadas as atividades

de preceptoria, de acordo como Termo de Compromisso do Preceptor do Programa.

14. Disposicdes Finais

e O Processo Seletivo, objeto deste Edital, sera executado pela Coordenacao
do PROJETO QUALIFICA APS CAMPO GRANDE, MATO GROSSO
DO SUL, CEE Fiocruz instituicdo parceira da secretaria municipal de
satde de Campo Grande/MS (SESAU).

e (s candidatos classificados serdo mantidos em cadastro de reserva durante
0 prazo de validade do processo e poderdo ser contratados em fungéo da

disponibilidade de vagas, segundo a ordem de classificacao.

e O candidato e responsavel pela atualizacdo de suas informacgfes pessoais,
endereco residencial, telefone de contato e e-mail durante a validacéo deste

Processo Seletivo.
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e O Projeto se reserva ao direito de promover as correcdes que se fizerem
necessarias, em qualquer fase do processo seletivo em razdo de atos ou

fatos ndo previstos.

e Sera eliminado(a) o(a) candidato(a) que ndo cumprir 0s requisitos deste
edital.

e O candidato sera responsavel pela exatiddo e veracidade das informacGes e
dados prestados, sendo que a constatacdo de irregularidades ou falsidades
em qualquer declaracdo e/ou qualquer irregularidade nos documentos
apresentados implicard a eliminacdo automatica do candidato e, se
verificada apds a conclusdo do processo seletivo, o candidato tera a

aprovacao cancelada.

e O candidato serd o Unico responsavel pela tomada de conhecimento das
datas, horérios e procedimentos pertinentes as etapas do presente processo
seletivo, bem como pelo acompanhamento na plataforma do processo

seletivo.

e A Entrevista Técnica/caso clinico realizado em ambiente virtual sera
gravada. A recusa do candidato ao consentimento da gravagdo implicara na

sua excluséo do certame.

e O candidato ndo podera alegar o desconhecimento do presente edital ou de
qualquer outra norma e comunicacdo posterior, regularmente divulgado,
relativo ao processo seletivo simplificado, ou utilizar-se de artificios que

venham a prejudicar o processo de selecéo.

e Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio ou
declaragdo com a classificagdo ou participacdo no referido processo
seletivo, valendo para esse fim a homologagéo publicada na plataforma do

processo seletivo.

e Os candidatos que ndo preencherem 0s requisitos minimos obrigatorios
dispostos neste edital serdo automaticamente eliminados na etapa de
avaliacdo curricular e ndo serdo chamados para a etapa de entrevista/caso

clinico.
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e Nao serdo aceitas inscri¢cdes fora dos prazos estabelecidos no cronograma

deste edital, bem como anexacdo de documentos apds estes prazos
definidos.

e Os candidatos selecionados nos termos deste edital que ndo se
apresentarem na data e horario estabelecidos serdo considerados(as)
desistentes, seguindo a convocacdo do(a) candidato(a) subsequente pela

ordem de classificacdo.

e As disposicOes deste edital poderdo ser alteradas ou complementadas até a
concluséo do processo seletivo.

e Os casos omissos e eventuais ddvidas que surgirem a partir deste edital
serdo remetidos, apreciados e resolvidos pela Comissdo Especial de

Selecao.

e Os candidatos classificados serdo mantidos em cadastro de reserva durante
0 prazo de 12 (doze) meses e poderdo ser convocados em funcdo da
disponibilidade de vagas, segundo a ordem de classificacao.

e Do resultado final, cabera recurso no prazo de 01 dia util, por e-mail
rh.qualificaaps@gmail.com.

Campo Grande/MS, 14 de fevereiro de 2025.
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CAMPO GRANDE

Ministério da Sadde

FIOCRUZ
Fundagio Oswaldo Cruz

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DATA PREVISTA

Publicacdo do Processo Seletivo Simplificado

14/02/2025

Periodo de inscrigdes

14/02/2025 a 18/02/2025

Avaliagéo Curricular

19/02/2025 e 20/02/2025

Divulgacdo dos aprovados para a Entrevista Técnica (Prova Oral)

21/02/2025

Avaliacéo Psicoldgica para mapeamento de perfil profissional

21/02/2025

Entrevista Técnica (Prova Oral)

24/02/2025, 25/02/2025 e
26/02/2025

Divulgacéo do Resultado Final

26/02/2025 as 21:00

Prazo para Recurso

27/02/2025

Divulgacédo do Resultado Final Definitivo, apds Recurso

28/02/2025
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QUADRO II- FORMULARIO DE AUTO PONTUACAO DO CURRICULO

Formuléario de Auto Pontuacéo do Curriculo para o Processo Seletivo Simplificado

NOME: CRM/MS:
RG: CPF:
E-mail: TELEFONE:
Pontuacgdo
Itens Titulos o AT éts Pontuacéo declarada
Unitaria itens .
o pelo candidato
pontuaveis
Formacéo
Titulagdo de Especialista em Medicina da Familia e 15 15
A Comunidade reconhecida pela SBMFC ' '
Certificado de conclusdo em Programa de Residéncia 5 5
2 Médica em Medicina da Familia e Comunidade
Ano adicional de Residéncia Médica em Medicina de 15 15
3 Familia e Comunidade - R3 ’ '
4 Mestrado 2 2
5 Doutorado 3 3
Cursos e Especializacbes
Curso de formagdo em preceptoria com carga hordaria 1 2
1 entre 40 e 360h
Curso de formacao em preceptoria com carga horéaria com 5 4
2 mais de 360h
3 Formac&o em Euract ® 1 4
Atuacgio
Experiéncia em Preceptoria em Residéncia Médica
0,5 2
1 (contagem em anos completos)
Experiéncia atuando como médico na Atencdo Priméria 05 5
2 em Saude (contagem em anos completos, vide CNES)
Publicacbes académicas
1 Publicacéo de artigo cientifico 0,5 1,0
2 Publicacéo em capitulos de livro 0,5 1,0

Total

17



s Ministério da Sadde
SESA & riocRuz
Secrels ia Municipsl CﬁMPéERﬂNDE Fundagio Oswaldo Cruz

e Salde

ANEXO |

REFERENCIAS PARA ENTREVISTA TECNICA/CASO CLINICO
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